THEMENINSELN/

ORIENTIERUNG & BERUFSPLANUNG

Agentur fir Arbeit Ansbach-WeiBenburg
Jobcenter Stadt Ansbach

FAK fir Erndhrungs- &
Versorgungsmanagement

Gesundheitsregion plus

FAMILIENMANAGEMENT &
KINDERBETREUUNG

Amt flr Familie und Jugend Stadt
Ansbach: KoKi

Blindnis flr Familie Stadt Ansbach
gfi Ansbach

WEGWEISER FUR MIGRANT*INNEN

MigraNet - IQ, Anerkennungsberatung fur
auslandische Qualifikationen und
Berufsabschllsse

Koordinationsstelle Integration und
Bildungskoordinatorin flir Neuzugewanderte
der Stadt Ansbach

AUS- UND WEITERBILDUNG,
BEWERBUNGSMAPPEN-CHECK

Agentur flr Arbeit, Infos zu finanziellen
Férdermdoglichkeiten bei Weiterbildung

BFW Ansbach

bfz Ansbach

Kolping Bildungszentrum Ansbach
vhs Stadt Ansbach

WBS Training AG Ansbach

EXISTENZGRUNDUNG
Aktivsenioren
ANsWerk

JOBSUCHE

Jobwall - aktuelle Stellenangebote
fir Ansbach und Umgebung

INFOTAG

VERANSTALTERINNEN:

Beauftragte fiir Chancengleichheit
am Arbeitsmarkt

Christine Baez Delgado

Agentur fur ArbeitAnsbach-WeiBenburg

Telefon: 0 981 /182360

e-Mail: christine.baez-delgado@
arbeitsagentur.de

e Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Ansbach - WeiBenburg

bringt weiter.

Beauftragte fiir Chancengleichheit am
Arbeitsmarkt

Kristina Macan-Greve

Jobcenter StadtAnsbach

Telefon: 0 981 /182748

e-Mail: juliane.schwab@jobcenter-ge.de

jobcenteriy

Stadt Ansbach

Gleichstellungsbeauftragte der
Stadt Ansbach

Lisa-Marie Buntebarth
Telefon: 0 981 /51343
e-Mail: gleichstellungsstelle@ansbach.de
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) BUNDNIS FOR
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RANSBACH figrfamilie

nfotag

BERUF & FAMILIE

chancen & perspektiven

MONTAG,
04.JULT 2022

VON 08:45 -12:30UHR



mailto:gleichstellungsstelle@ansbach.de

WILLKOMMEN BEIM INFOTAG
BERUF & FAMILIE!

Frauen wollen beides: Familie und Beruf.
Sie sind gut ausgebildet und der Arbeits-
markt braucht sie. Aber auch Vater wollen
mehr Zeit mit ihren Kindern verbringen.
Und zunehmend wird neben der Kin-
dererziehung auch die Pflege von An-
gehodrigen ein wichtiges Thema. Aber
immer noch werden Familienaufgaben
Uberwiegend von Frauen Ubernommen.
Der berufliche Wiedereinstieg danach ist ein Prozess, bei
dem Frauen viele Hindernisse Uberwinden mussen. Dies
gilt in besonderem MaBe fir Alleinerziehende. In unserer
Region ist der Arbeitsmarkt glinstig, um wieder in den
Beruf einzusteigen oder sich beruflich neu zu orientieren.
Berufsriickkehrende sind gut ausgebildet und hoch
motiviert. Auf dieses Potenzial kdnnen Unternehmen in Zu-
kunft nicht mehr verzichten. Der Infotag bietet Ihnen eine
Palette an Informationen sowohl an den Standen als auch
in den Vortragen. Hier finden Sie fachkundige Ansprechper-
sonen zu Bewerbung, Weiterbildung, Kinderbetreuung und
Existenzgriindung an einem Ort. Nutzen Sie die Angebote
und wagen Sie aktiv lhren beruflichen Neustart.
Wir freuen uns auf Sie!

Wondin
Claudia Wolfinger

Vorsitzende der Geschaftsfiihrung der
Agentur flr Arbeit Ansbach-WeiBenburg

Sehr geehrte Damen und Herren,

gerade nach einer Phase der Pflege von An-
gehdrigen oder nach einer Elternzeit steht |
die Vereinbarkeit von Beruf und Familie bei
den Ruckkehrenden im Fokus. Daraus er-
geben sich neben Herausforderungen auch
Chancen.

Der Infotag ,Beruf & Familie™ bietet Ihnen
die Mdglichkeit, Fragen unkompliziert zu
kléaren. Die Gleichstellungsstelle der Stadt Ansbach, die
Bundesagentur fir Arbeit und das Jobcenter der Stadt
Ansbach haben fir Sie ein Vvielfdltiges Programm
zusammengestellt, es stehen erfahrene Expertinnen und
Experten der lokalen Behdrden und Fachleute aus der
Region rund um den Arbeitsmarkt flir eine individuelle
Beratung zur Verfliigung. Sie erhalten Tipps fir die richtige
Strategie, um erfolgreich in das Berufsleben
zurlickzukehren.

Ich wiinsche Ihnen flir die Rickkehr in den Beruf viel Erfolg!
Thr
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Thomas Deffner
Oberbilrgermeister der Stadt Ansbach

VERANSTALTUNG

08:45 UHR
ANKOMMEN &ORIENTIEREN

* Wo ist was?
Was bieten die verschiedenen Infostande?

09:00 _l_JHR

BEGRUSSUNG

» Claudia Wolfinger, Vorsitzende der
Geschaftsfihrung
der Agentur flr Arbeit Ansbach-WeiBenburg

* Thomas Deffner, Oberblirgermeister der
Stadt Ansbach

09:15UHR - 12:00UHR
INFORMATION, AUSTAUSCH &AKTIONEN

* Wertvolle Tipps und Beratung an den
Infostanden

» Kostenloser Bewerbungsmappen-Check

(Bitte daftir Bewerbungsmappe mitbringen)
Erfahrene Trainer*innen sowie
Personalverantwortliche checken Ihre
Bewerbungsmappe auf Inhalt, Stil und
Vollstandigkeit

» Der erste Eindruck zahlt: typgerechtes Make-up
Brigittes Friseureck, Herrieden

» "Ins Licht gerlickt": professionelle
Bewerbungsfotos zum Aktionspreis
Sammy Loveless, LokalLemons

Gut vorbereitet!
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VORTRAGE

09:30 UHR - 10:30 UHR
RESILIENZ -GESTARKT
FUR BERUF UND FAMILIE

» Im Alltag die beruflichen, familidgren und
privaten Herausforderungen zu
bewaltigen erfordert eine gute Gesundheit
und eine groBe psychische
Widerstandskraft - die Resilienz. Erfahren
Sie welche Kraftquellen in Ihnen
schlummern und wie Sie sie freisetzen!
Amelei Kriger, Dipl. Psychologin,
Logopé&din, Trainerin Multimodales
Stressmanagement

11:30UHR - 12:30UHR
GUT VORBEREITET INS
VORSTELLUNGSGESPRACH -
TIPPS AUS DER PRAXIS

o Elke Endrikat, Bereichsleiterin
Persénlichkeitsentwicklung und Anja
Béuerle, Personalreferentin
Persénlichkeitsentwicklung
bei Fa. Fega & Schmitt

Der Besuch des Infotages ist kostenfrei.

Professionelle Kinderbetreuung
von 08:45 Uhr bis 12:30 Uhr.

Die Veranstaltung ist mit Rollstuhl zuganglich,
ein entsprechendes WC ist vorhanden.

beruflich (wieder) durchstarten!



